UCHWALA NR XX1/125/2025
RADY MIEJSKIEJ MIEROSZOWA

z dnia 30 pazdziernika 2025 r.

w sprawie zwolnienia od obowiazku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej
w Mieroszowie w roku szkolnym 2025/2026

Na podstawie Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marcal990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22025 1., poz. 1153 zp6zn. zm.) w zwigzku z art. 42 ust. 6, art. 42 ust. 7 pkt 2, art. 3 pkt 2 i art. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r., poz. 986 z p6zn. zm.) Rada
Miejska Mieroszowa uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zwalnia si¢ Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej w Mieroszowie z realizacji tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w roku szkolnym 2025/2026.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Mieroszowa.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej

Justyna Rogulska
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UZASADNIENIE

Z uwagi na szczego6lng funkcje dyrektora szkoty i zakres obowigzkéw wynikajacych z petnionej funkcji,
przepisy prawa przewiduja w stosunku do nauczyciela — dyrektora szkoly obnizenie wymiaru pensum albo
zwolnienie z obowigzku realizacji pensum (art. 42 ust. 6 Karta Nauczyciela).Pensum jest to tygodniowy
obowigzkowy wymiar zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych prowadzonych bezposrednio
z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz. Kompetencja w zakresie obnizenia wymiaru pensum
dyrektorowi szkoty lub placowki o§wiatowej oraz zwolnienie z obowiazku realizacji pensum nalezy do
organu prowadzacego szkote (art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy Karta Nauczyciela).

Dyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej w Mieroszowie zwrocil si¢ z wnioskiem o zwolnienie
z obowigzku prowadzenia zaje¢ edukacyjnych w roku szkolnym 2025/2026. Wniosek zostal uzasadniony
zakresem 1 charakterem zadan wynikajacych ze sprawowania funkcji kierowniczej, ktére wymagaja peinej
dyspozycyjno$ci oraz zaangazowania w biezace sprawy organizacyjne wychowawcze szkolty. Do
obowiagzkéw dyrektora nalezy m.in. nadzor pedagogiczny, koordynacja pracy nauczycieli, podejmowanie
dziatah majacych na celu utrzymanie wysokiej jako$ci pracy szkoly oraz jej pozytywnego wizerunku w
srodowisku lokalnym. Dyrektor prowadzi réwniez dziatania wspierajagce rozwoéj bazy dydaktycznej,
aktywizuje nauczycieli 1 uczniéw, a takze realizuje liczne zadania administracyjne i sprawozdawcze. Zakres
tych obowigzkéw ma charakter odpowiedzialny i czasochlonny, co w praktyce uniemozliwia jednoczesne
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych. Majac na uwadze powyzsze, uznaje si¢ za zasadne zwolnienie dyrektora
z obowigzku realizacji tygodniowego wymiaru zaj¢¢ edukacyjnych w roku szkolnym 2025/2026.

Wskazane przez dyrektora szkoly okolicznosci sg w petni wystarczajace do podjecia decyzji w zakresie
zwolnienia z obowigzkowego pensum.

Bioragc powyzsze pod uwage podjecie w/w uchwaly jest zasadne.
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