Zatacznik Nr 3 do Regulaminu wynagradzania
pracownikoéw samorzadowych zatrudnionych
w Urzedzie Miejskim w Mieroszowie

Tabela maksymalnych kategorii zaszeregowania oraz maksymalnego poziomu dodatku
funkcyjnego dla stanowisk, na ktérych stosunek pracy nawigzano na podstawie umowy

0 prace
Stanowisko Maksymalna kategoria Maksymalny
zaszeregowania poziom dodatku
funkcyjnego
1 2 3
Stanowiska Kkierownicze urzednicze
Sekretarz gminy XX 6
Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego XIX 5
Zastepca kierownika XVII 4
Urzedu Stanu Cywilnego
Glowny ksiegowy XVIII 5
Kierownik referatu XVII 5
Pelnomocnik ds. ochrony informacji XVI -
niejawnych
Zastepca kierownika referatu XVI 4

Stanowiska urzednicze

Gltowny specjalista XV -
Inspektor XV -
Podinspektor X -

Stanowiska pomocnicze i obstugi

Pomoc administracyjna XIl -
Konserwator Xl -
Robotnik X -

lub prac interwencyjnych

Stanowiska na ktérych nawiazanie stosunku pracy nastepuje w ramach robét publicznych

zadania w ramach robot publicznych
lub prac interwencyjnych

Pracownik II stopnia wykonujacy X1 -
zadania w ramach robot publicznych
lub prac interwencyjnych
Pracownik I stopnia wykonujacy Xl -




